
 

 

 

 

 

КОНСАЛТИНГ 

В ОБЛАСТИ ОРГАНИЗАЦИОННОГО             

МЕНЕДЖМЕНТА 
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Члену  Комитета по техническому регулированию, ценообразованию и экс-

пертизе НОПРИЗ 
Мосенкису Ю.М. 

omsk-spas@mail.ru 
 

Уважаемый Юзеф Морткович! 
Информируя Вас о новом продукте Консультационного центра 

Марка ПОДОЛЬСКОГО "ЦНИО-проект", который Вам, скорее всего, не ну-
жен, но может быть полезным Вашим коллегам, членам семьи, род-
ственникам и друзьям.  

Член Комитета по инжинирингу  
архитектурно-строительного  
проектирования НОПРИЗ 
М.С.Подольский   

 

 

 

 

 

                                                  

Персональный Коучинг 1-на-1 (тренер, наставник) 

 

 

 

             
 
 

Предлагается содействие в решении вопросов 
 https://cloud.mail.ru/public/TVR4/LJ5p9GEdc  ,  в том числе дополнительно для ГИПов  

https://cloud.mail.ru/public/GG6A/HZjeAVXkN  ,необходимых для карьерного роста, професси-
ональной репутации и имиджа в области проектирования для капитального строительства и 

не только. 
 

Без Коуча 
 Цикл: 
Читаете важные и по-
лезные рекомендации. 
Забываете их через 
пару недель на 90% 
 Цикл повторя-
ется 
 Огорчаетесь за 

С Коучем 
 Читаете и обсуждаете рекомендации, УЖЕ отобранные Коучем 
из многочисленных источников, обмениваетесь мнениями, узнаете при-
меры и аргументы 
 Используете алгоритм внедрения рекомендаций (перевода дей-
ствий в привычки) 
 Контроль со стороны Коуча за внедрением 
 Формирование базы привычек, "привязанных" к конкретным си-
туациям в жизни и бизнесе 

mailto:7562269@mail.ru
http://www.cnio.ru/
https://cloud.mail.ru/public/TVR4/LJ5p9GEdc
https://cloud.mail.ru/public/GG6A/HZjeAVXkN


 

бесполезно потрачен-
ное время 

 Получаете по обсуждаемым вопросам: 1) презентации; 2) перво-
источники; 3) чек-листы и другие информационные материалы. 
 Бесполезно потраченного времени нет. 

 
Бесплатный сыр? 

Нет. Есть выгода и для вас, и для меня. 
 

Вы получаете: 
Уникальную возможность общения тет-а-тет с человеком, с 
огромным жизненным опытом 
Персональную настройку состава обсуждаемых вопросов 
Контроль за формированием полезных привычек и профессио-
нальных успехов 
Возможность приблизить владение инструментами карьерного 
роста, репутации и имиджа, примерно, на 20-25 лет.  

Я получаю: 
Важную обратную связь для улучшения 
компетентности 
Символическую оплату (10.0 т.р. в ме-
сяц)  
Эмоциональный заряд от общения с кол-
легами, которые младше на два-три по-
коления 

 

Коуч-сессии будут проходить online по Skype или WhatsApp. 
Одна сессия длится 1:00-1.15 часа, один раз в неделю. 

Возможный период сессий с 10.00 до  20.00 (время московское), все дни недели 

 
Вы получаете по обсуждаемым вопросам: 1) презентации; 2) первоисточники; 3) чек-

листы и другие информационные материалы. 
На этих встречах могут присутствовать кто-то из Ваших коллег, родственников или друзей, 

однако дискуссия только с Вами. 
 

Позвонив по телефону 8-985-364-0104, вы можете согласовать конкретные темы из 
предлагаемых Программ, а также график сессий и удобный мессенджер.  

           Краткая справка о Коуче (тренере, наставнике)    

                  

 
Краткая Справка о Подольском Марке Семеновиче – коуче (тре-

нере, наставнике)  

Впервые М.С.Подольский сел за доску проектировщика в далеком 1960 году в проект-
ном институте "Гипрогрознефть" после окончания факультета "Промышленное и граждан-
ское строительство" Грозненского нефтяного института. И с тех пор занимается проектиро-
ванием (инженер, ведущий инженер, руководитель группы, главный специалист, начальник 
технического отдела, Главный инженер проектов). Более 10 лет проработал ГИПом в про-
ектных организациях Сахалина, Тулы и Москвы, занимался авторским надзором при строи-
тельстве гигантов химической промышленности (Ионовский и Кедайнский заводы по произ-
водству удобрений в Литве). 

В 1992 году возглавил Межгосударственный Клуб директоров проектных организаций 
(РФ, Беларусь, Украина, Казахстан, Узбекистан, Литва) и был его бессменным руководите-
лем до 2002 года.  

Руководил разработкой, был автором и соавтором нормативных и методических до-
кументов по деятельности ГИПов и организации проектирования, а также многочисленных 
публикаций в профессиональных СМИ по этим вопросам, в том числе: 



 

СНиП 1.06.04-85 "Положение о главном инженере (Главном архитекторе) проектов, 
ВСН 11-77 "Организация АВТОРСКОГО надзора", МДС 11-11.2000 " Организация работы 
управляющего проектом (ГИПА, ГАПА) в условиях рынка", "Квалификационного стандарта 
для Главных инженеров проектов (ФЗ № 372 от 03.07.2016), Методических документов по 
организации деятельности ГИПов (более 50 наименований). 

По этой же тематике защитил кандидатскую диссертацию. 

Является членом Комитета по инжинирингу архитектурно-строительного проектиро-
вания НОПРИЗ, аудитором систем качества по ISO 9001:2015 Ассоциации "Русский Ре-
гистр", техническим экспертом по проектированию объектов капитального строительства 
TÜV AUSTRIA Standards & Compliance Technical Expert, Civil Engineering, научным руководи-
телем международной школы Главных инженеров проектов при Национальной палате инже-
неров РФ. Последние 15 лет практикует индивидуальный коучинг. 

С 1990 года Руководитель Консультационного центра "ЦНИО-проект"  

https://cloud.mail.ru/public/VGMq/EwF9e5vbn   

https://cloud.mail.ru/public/VGMq/EwF9e5vbn

